PERCORSI

PER LE COMPETENZE
TRASVERSALI

E L°ORIENTAMENTO
(PCTO)




COSA SONO I PCTO?

| PCTO sono un modello di apprendimento che permette ai
ragazzi della scuola secondaria superiore di svolgere il proprio
percorso di istruzione realizzando una parte della formazione
presso un'lmpresa o un Ente del territorio, unendo educazione
formale informale ed esperienza di lavoro.

| PCTO sono dunque una combinazione di preparazione
scolastica e di esperienze assistite sul posto di lavoro,
predisposte grazie alla collaborazione tra mondo delle
organizzazioni e scuola. Anche le attivita di orientamento
universitario e al mondo del lavoro sono parte dei PCTO, come
pure la formazione relativa alla sicurezza sui luoghi di lavoro
che precede lo stage.



UN PO’ DI STORIA...

|PCTO sono stati avviati dal D.Lgs.77/2005
"Definizione delle norme generali relative
all'Alternanza Scuola-Lavoro, a norma dell'articolo 4
della Legge 28 marzo 2003, n. 53".

La L.107/2015 (*La Buona Scuola”) (art.1 c.33-43) ha
poi definito la Alternanza Scuola-Lavoro come
elemento del curricolo per tutti gli studenti del
triennio di tuttii Licei.

La L.145/2018 (art.a c.784-787) ha introdotto Ia
denominazione PCTO e fissato a 9o il numero di ore
da svolgere come requisito per Il'ammissione
all'Esame di Stato, previsto dal D.L.62/2017.

Dall'a.s. 2023-24 concorrono al monte ore
"Orientamento” previsto dal Ml (DM328/2022)



Obiettivi generall

Attuare modalita di apprendimento flessibili che colleghino la
formazione in aula con I'esperienza pratica

Arricchire la formazione acquisita dagli studenti nei percorsi
scolastici e formativi, con I'acquisizione di competenze spendibili
anche nel mercato del lavoro

Favorire I'orientamento dei giovani per valorizzarne le vocazioni
personali, gliinteressi e gli stili di apprendimento individuali

Sviluppare la capacita di scegliere autonomamente e
consapevolmente, rafforzando I'autostima

Offrire all'allievo un‘opportunita di crescita personale anche
attraverso un‘esperienza di tipo extrascolastico, favorendo la
socializzazione in un ambiente nuovo e la comunicazione con
persone che rivestono ruoli diversi

F Promuovere il senso di responsabilita/rafforzare il rispetto delle
regole

I Realizzare un organico collegamento delle istituzioni scolastiche e
formative con il mondo del lavoro, consentendo la partecipazione
attiva di tali soggetti ai processi formativi




990 ORE DI PCTO

Stage “aziendale” o progett 75/80

Formazione sicurezza 8* (+4N)

Orientamento in uscita (a.s.25/26)

STAGE dal 3 al 18 giugno 2025

*online attraverso il registro elettronico
Ain presenza, se richieste dal soggetto ospitante



Progettil

= Erasmus +, trimestre/semestre/anno all’estero

= Indirizzo biomedico (per le sole ore di stage presso
aboratori o ambulatori medici),

= Indirizzo giuridico - economico,
= Indirizzo beni culturali,

= |ndirizzo comunicazione,
= Hackathon,

Giurie Premi letterari,

Progetti coordinati dalle Universita,
MUN,

Doppio diploma,

Studente Atleta




Dal 10 novembre

= Modulo Google per la scelta tra stage e
progetti con link in Classroom (entro 17.11)

= Dadomaniin Classroom file excel “storico” e
tutorial per il corso sulla sicurezza

Grazie dell’attenzione e ... buona scelta!

PCTO@classicomacerata.edu.it
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